TERMO DE ADESAD A CONVENGAU COLETIVA DE TRABALHO 2021/2023 PARA TRABALHO EM
FERIADOS

NUMERD DO PROCESSO DA CONVENGAO COLETIVA PRINGIPAL: 14021.143460:2021-21
DATA DE REGISTRO DA CONVENGAC COLETIVA PRIMCIPAL: 102020

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO NQ ESTADD Ok GOIAS, CHNPJ n, 02 336,249:00]1-52
neste alo representacdofa) por seu Presidents, Sr{a). EDUARDO GENNER DE S0USA AMDRIM

[«

SIND SINDICATO COM VAREJ VEIC PECAS ACESSOR PARA VEIC EST GO, CNPJ n. 00.079,624/0001-
4G, naste ato representado(a) por seu Presidente. Sr(a) MAURICIO RIBEIRD DE PAIVA;

calebram o presents TERMO DE ADESAOQ, estipulands as condigies de trabalbp previsias nas diusulas
saguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA

As partes fixam a vigénela do prasente Terma do Adesan para o soqunte fadaco co ano de 2027 24 de
maio (Padroeira de Golania)

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O prasenis Terma Agilive de Canvengdo Coletiva de Trabalho abrangera als) calegaria(s) Empregados no
Comércio Varejista de Veiculos ¢ de Pegas ¢ Acessdrios para Veiculos, com abrangéncia territoral am
Abadia De Golés/GO, Abadidnia/GO, Acrelina/GO, Adelandia!GO, Agua Fria De Goias/GO, Agua
Limpal/GO, Alexdnia/GO, Aloandia/GO, Alto Horizonte/GO, Alto Paraiso De Gaias/GO, Alvorada Do
Norte/GO, AmaralinaiGO, Americano Do Brasil/GO, Amerinépolis/GO, Anhanguera/GO, Anicuna(GO,
Aparecids De Golénla/GO, Aparecida Do Rio DocelGO, Aporé/GO, AraguiGO, Aragangas/GQ,
Aragoiania/GQ, Araguapaz/GO, Arendpolis/GO, Aruend/GO, Aurilandia/GO, Avellnopolis/GO,
Baliza/GQ, Barro Alto/GO, Bela Vista De Goias/GO, Bom Jardim Do Goids/GO, Bom Jesus Da
Golds'GO, Bonfindpolis/GO, Bonopolis/GO, Brazabrantes/GO, Britdnia/GO, Buritl Alegre/G0, Burltl
De Golds/GO, BuritinépolisiGO, Cachoelra AltaiGO, Cachoelra De Golés/G0, Cachoeira Doureda/GQ.,
CaguiGO, Calapdnla/GO, Caldazinha/GO, Campastre De Golas/GO, Campinagw/GO, Campinorte/GO,
Campo Alegre De Goias!GO, Campo Limpo De Goias/iGO, Campos Bslos/GQ, Campos Verdes/GO,
Carmo Do Rio VerdwGO, Casteldndia/GO, CaturalfGQ, Cavalcante/GO, Ceres/GO, Cezarina/GO,
Chapadioc Do Céu'GO, Cocalzinho De Goias!/G0, Colinas Do Sul/GO, Carrego Da Ourad/GO, Corumba
De GoidsiGD, Corumbaiba/GO, Cristianépolis/GO, Crixds/GO, Crominia/GO, CumariiGO,
Damiandpolis/GO, Damolandia/GO, DavindpolisiGO, Dioramal/GO, Divindpolis De Goids/iGO,
Doverlandis/GO, Edealina/G0, Edéia/GO, Estrela Do Morte/GO, Faina/GO, Fazenda Nova/GO,
Firminapolis/GO, Flores De Goias/GO, Formoso/GO, Gameleira De Goids/GO, Goianapolis/GO.
GolandirafGO, GolanésiaiGO, Colania/GO, Golanira/GD, Golas!GO, Goiatuba/GO, Gouveldndia/GO,
Guapd!GO, Gueraita’lGO, Guaranl De Goids!/GO, Guarinos/GO, HeitorailGO, Hidrolandia/GQO,
Hidrolina/GO, laciara/GO, Inaciolandia/GO, Indiara/GO. Inhumas/GD, lpamerliGO, Ipiranga De
Golas/GO, lzraclindia/GO, aberaliGO, aguarliGO, Itaguaru/GO, tajalGO, itapacl/GO, ltapirapudlGO,
itapuranga/GQ, Itaruma/GO., ltaugu/GO, Ivolandia/GO. Jandaia'GO. Jaragual/GO, JaupacilGO,
JesUpolls/GQ, Jovidnia/GO, Jussara/GO, Lapoa Santa/GO, Leopeoldo De Bulhdes/GO,
Mairipataba/GO, MambaifGO, Mara Rosal/GO, Marzagdo/GO, Matrinchd!GO, Maurillindia!/GO, Mimoso
De Goids/GO, Minagu/GO, Minelres!/GO, Moipor&/GO, Monte Alegre De Golas!GO, Montes Claros De
Goias/GO, Montividiu Do Norte/G0, Montividiu/GO, Morrinhos/GO, Moo Agudo De Goias/GO,
Mossamedes/GO, Mozarlandia/GO, Mundo Novo!/GO, MutundpolisiGO, Nazario/GQO, Neropolis/GO,
NiqueldndialGQ, Mova América/GO, Nova AuroralGQ, Nova Crixas/GO, Nova Gidrla/GO, Nova lguagu
De Golds/GO, Nova Roma/GO, Nova Veneza/GO, Novo BrasiliGO, Hovo Planalto/GO, Orizana/GO,
Quro Verde De Golas/GO, Ouvidor/GQ, Palestina De Goias/GO, Palmeiras De GolasiGO, Palmelo'GQ,
PalminépolisiGO, Panama/GO, ParsnsiguaralGO, Paraina/GO, Perolindia/GO, Petrolina De
Goids/GO, Pilar De Goias/GO, Piracanjuba/GO, Piranhas/GO, Pirendpolis/iGO, Plres De Rio/GO,
PontalinalGO, Porangatu/GO, Porteirde/GD, Peorteldndia/GO, Posse/GO, Professor JamiliGo,



Quirindpolis!GQ, Rialma/GO, Rianapolis/GO, Ria Quenta/GO, Rubiataba/GO, SanclerlandialGO, Santa
Barbare De Golas/GO, Santa Cruz De Golas/GO, Santa Fé De Goias/GO, Santa Isabel/GO, Santa Rita
Do Araguala/GO, Santa Rita Do Novo Destino/GO, Santa Rosa De GolAx/GO, Santa Tareza De
Golas/GO, Santa Terezinha De Golés/GQO, Santo Aptdnio Da BarraiGQ, Santo Antonio De Goias/GO,
Sio Domingos/GO, Sio Franclsco De Goias!GO, S30 Jodo Da Paralina/GO, Sdo Jodo D'Alianga/GO,
830 Luis De Montes Belos/GO, Sdo Luiz Do Norte/GO, Sao Migus! Do Araguaia/GO, Sio Migusl Do
Passa Quatro/GO, S&o Patriclo/30, Sic Siméo/GO, Senador Canedo’'GO, Serrandpolis/GQ,
Silvania/GO, Simolandia/GO, Sitio D'Abadia’GO, Taquaral Da Golas/GO, Tareslna De Golés!GO,
Terezépolis Da Golas/GO, Trés Ranchos/GO, Trindade/GO. Trombas/GO, Turvanla!GO,
TurvelindlalGO, Wrapuru!GO, Uruagu!GO, UruanalGO, UrutallGO, WVarjao/GO, Wianopolls/GO,
Vicentinopolis/GO, Vila Boal/GC & Vila Propicic!GQ.

Jormada de Trabalho — Duragao, Distribuigde, Controle, Faltas
Outrag disposigdes sobre jornada
CLAUSULA TERCEIRA - TRABALHO EM FERIADOS - DA OPGAQ DE ABERTURA PELA EMPRESA

A abartura do eslabalacimento com uso de m&o de obra do empregado comarcidrlo em dia
considerado feriado, ¢ permitida de acordo com a Clausula Trigésima Segunda, da Convengdo
Coleliva de Trabaiho de 2021/2023 da categoria e Art. 6-A, da Lei n® 10.161/2000, desde que
a empraesa firme o termo de adesio junto aos sindicatos laboral & patronal, os quais emitiraa
cerides autorizatdrias para este labor. A adesdo a este Termo & facullaliva € so serd
possivel mediante solicitagdo aos Sindicatos Patronsl € Laboral, que deliberardc acerca de
cada um dos pedidos, Para aderir, a emprasa inlerassada devera preencher formulério préprio
fornecido pelo Sindicato Patronal, com dados da empresa e declaragao de ciéncia dos direitos
e deveres que a referida ades@o proporciona, além de fazer tambem a solicitagdo junto ao
Sindicato Laboral conforme estabelecido na clausula acima citada, A solicitagéo da Empresa
interessada serda deliberada pelos sindicalos patronal e laboral, no prazo maximo de dez dias
uters, Para o trabalho dos comerciarios nos Feriadas previstos na Clausula Primeira
deste Termo de Adeséo, deverdo ser observadas todas as condigdes nele estabelecidas, sob
pena de indeferimento da solicitagde e polbicdo da ulilizagae do labor dos comerciarios nos
citades ferados.

O trabalho realizado pelo comerciario em feriado, sem qua haja a adesdc ao presente Tarmo,
representard violagdo & CCT de 2021/2023 da categoria, acarretando assim o pagamento da
multa por descumprimento prevista nsa Cléusula Quadragésima Onava do supracitade
instrumento coletive de trabalho.

Ressalia-se que 0 Art. B-A, da Lel n® 101012000 pernite o rabalho em feriados nas
atividades do comérclo em geral, desde que autorizado em convengdo coletiva de trabalho
@, obsenvada a legislagan municipal, dispositive este em vigor.

CLAUSULA QUARTA - PASSG0 A PASSO - GESTAO DE FERIADO - SECEG

Passo a Passo — Gestao de Feriado

1- Acessar o site hitp/zeceq.com.br, Clicar na lcone Feriado Empresa;

2- Apos ler as instrugdes iniciais, no canto inferior direito clicar em iniciar;

3- Caso possua cadastro efatus 0 login de acorde com os dados cadastrados, caso contrario
ofstue o cadastro. Apds efeluar o cadastro serd enviado no e-mail cadastrado o link de
canfirmagde de cadastro. O mesmo dewverd ser acessado para gue o cadaslio possa ser
conciuido; f

4. Cligue em Iniciar processo de soliciagio de autorizacao para abertura em fedado;



http://s$ceg
http:conven~".�Q
http:jornB.Oa

5- Digite 0 CNPJ da empresa a depois em venficar cadaslro, se a empresa |a for cadastrada
no sistema do Seceg, os dados serfio preanchidos autornalicaments, caso contrario deverd
preencher todes os campas obngaldrios e clicar em Prossequir

G- Informe o CPF do empregado, se a pessoa jd for cadastrada no sistema do Seceg. os

dados serao preenchides automaticamente, caso contrario devera preencher todos os campos

obrigatdrics, coloque & ocupagao, data de admissdo & numera da carleira de abalho e clica

am GravarAlualizar dados, para cada erpregado, (abrigatdrio cadastrar todos empregados g

excluir os desligados). apds informar todos 05 empregados, cllque em Avancar para o proifio
8580,

7- Selacione o "Feriado desejada’ e.clica em Prosseguir;

8- Marque todos o5 smpregados que Irdo trabalhar no feriado selecionado a cliqgue em
Prossequir;

8- Neste passo devera ser conferido os dados, estando tudo certo clque em Gravar, Sera
enviado o numero do protocolo referente ao processo no e-mail cadastrade no Login.

10- Apés analise da solicitagdo, sera encaminhado no mesmo e-mail, o documento de
rasposta para tal solicitag&c,

Itens analisados:

1 - relagdo de empregados referente &5 contribuigdes {Contribulgdo Sindicali2021, 2 ¢ 3¢
parcelas da Contribuicio Negocial/2020)

2 - certificado de regulandade junto ao sindicato patronal

3 - cumprimento de outras clausulas convencionats

CLAUSULA QUINTA - DIREITOS E DEVERES

0S EMPREGADOS QUE TRABALHAREM TERAD DIREITO:

1- Jornada de 6 horas, respeitando intervalo intrajomada de 15 minutos:

2- O pagamento do dia trabalhado serd acrescide em 100% (cem por cento), sem 3
possibilidade de compensago da jormada, e incidird no calculo do DSR. Devera ser

discriminado no contracheque:

3- Transporte — caso ndo haja transporie coletivo regular, a empresa sera responsavel pelo
deslocamento do empregada, observado o paragralo Unico da cldusula setima:

4- Para quem ganha salario composio com parie varidvel, para cdlculn da remuneragBo do
dia, haverd garantia de comissao minima equivalente 4 média/dia aferida no més do feriado,
que deverd ser discriminada no conlracheque:

5- Os empregadares pagardo a tiulo de Ajuda de Alimentag&o, a Importancia abaixo, para
cada empregado, nao ntegranda ao salaric para qualquer sfeito legal; discriminado no
contracheque. | — Empresas com até 20 empregados R$ 21,00 | — Empresas de 21 a 50
empregados RE 23,00 1l - Empresas a partit de 51 empregados RE 25,00

B- Feriados alé ¢ dia 15 do més, o pagamanta davera pcorrer denlro do propno més. E para
os ferlados apds o dia 15, o pagamento podera ser feito no més seguinte, com a discriminagao



do pagamento no holerite do respectivo més, com apregentagdo ao sindicato laboral no 27°
dia do més do pagamento:

7- Pama o trabalho no feriade as empresas deveréo abrigatoriamente fazer, além da adesao
previste no caput desta cldusula, a Comunlcagaoe oficial aos Sindicatos Laboral & Patronal.
com a antgcedéncla minima de 15 (guinze) dias do feriado, bem como 2 relagdo dos
empragados que trabalha@o naguele feriado. Caso haja eventual slteragBo ns relagdo du
empregados, 8 mezma poderd ser allerada no site do Seceqg com até 24 horas de
anlecedéncia:

8- A autorizagao para o trabalho em ferados com a utilizagaoe de empregados, uma vez que &
opcional pela emprasa esta abertura, esta condicionado ao fornecimento de certidao conjunta
pelas entidades acordantes de regularidade com as contribuigbes sindicais patronais e
laborais (Contribuigdn Sindical prevista na CLT e Contribuiggo MNegocial prevista na
Convencéo Coletiva de Trabalho) firmada entre os Sindicatos Convenentes, bem como a
relagdo nominal com o CPF dos empregados contribuintes, indicando a fungdo de cada um, ¢
salario percabldo no més a que corresponder a contribuigdo e o respectivo valor recolhido:

9- As empresas deverdo enviar ac sindicato obreiro a cdpia do CAGED referente ao més
anterior em que ocorre o feriado, bem como também, a do més em que ocorre o respectivo
fariadao.

Disposigbes Gerais
Descumprimanto do Instrumento Colelive

CLAUSULA SEXTA - MULTA POR VIOLAGAD DO TERMO DE ADESAD

Os empregadores que viclarem o disposto no presente Termo de Adesdo ficam sujeilos s
multa de R$ 800,00 [oitocentos reais) por empregado & por descumprimento verificada, e ns
empregades que a viclarem se sujeitam ao pagamento de RE 400,00 (quatrocentos reais),
sande revertidos em favor da parte prejudicada.

Outras DisposigGes

CLAUSULA SETIMA - PUBLICIDADE DO TERMO DE ADESAQ

As partes se obrigam a promover ampla publicidade deste Termo de Adeséo.

E por estaram assim juslos e acordados, arh p(eseme tantas vias quanlas
necessarias para os mesmos efsilos.

Goiania, 17 de maio de 2021,

EDUARD NNER DE SOUSA AM
Presidente

SINDICATO DOS FMPREGADRDS f‘}? ,L;QMSRC'ID SO

D0 DE GOIAS

/Sy

e s
MAURICES RIBEIRD DE PAIVA
" Presidente
SINDICATQLERN VARE] VEIC PECAS AUESSOR PARA VEIC EST GO
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